m G 7

OP Vzdélavani

fond v CF‘ EVROPSKA UNIE pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Cislo projektu

CZ.107/1.5.00/34.0425

Néazev Skoly INTEGROVANA ST REDNi SKOLA TECHNICKA
BENESOV
Cernoleska 1997, 256 01 BeneSov

Predmét Ekonomika a fizeni

Tematicky okruh

Uvod do podnikani

Téma Podnikani — Pracovni list
Roénik 1.
Autor Ing. Miloslav Prochazka

Datum vyroby

22.9.2013

Anotace

Pracovni list slouZi k prohloubeniu  €iva

v oblastech: Zivnostenské podnikani, obchodni
spole €énosti. Tento pracovni list je ur  €en 1.
ro€énik im nastavbového studia

neekonomickych obor 0 vzdélavani. Sou €asti je
spravné reSeni pracovniho listu.
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1) Definujte zivnost.

Podnikani — Pracovni list

3) Dopl inte diagram rozd éleni zivnosti a obchodnich spole  €énosti.
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4) Dopl iite tabulku u s.r.o.

Spole énici Vklad Pom érvklad 0 | Zisk 5 mil. K €
1. 150 000 Ké
2. 250 000 K€
3. 100 000 Ké
4. 300 000 K€
5. 200 000 K€
Celkem
5) Dopl iite tabulku u k.s.
Vklad Druh Pomér Zisk 2 mil. K €
spole €nika vklad G
0 KEé
0 KE
150 000 Ké
300 000 K¢
50 000 Ké

Celkem

6) NapiSte dva zp Usoby zaloZeni a.s.
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8) Rozdélte akcie podle druhu.
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Podnikani — Pracovni list - FeSeni
1) Definujte zivnost.

Zivnost je:
- soustavna cinnost
- provozovana vilastnim jménem
- na vlastni zodpovédnost
- za UcCelem dosazeni zisku
- podle platnych pravnich predpisu.

2) NapisSte, co pat Fi do vSeobecnych podminek ud éleni zivnosti.

vek

beztrestnost
bezdluznost
pravni zpusobilost

3) Dopl inte diagram rozd éleni Zivnosti a obchodnich spole  €énosti.
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Rozdleni
obchodnich
spole&nosti
| |
Kapitalové Osobni
| | | |
Akciova Spol&nost Verejna Komanditni
spolenost S rukenim obchodni spolenost
omezenym spole&nost
4) Dopl nte tabulku u s.r.o.
Spole €énici Vklad Pom érvklad 1 | Zisk 5 mil. K ¢
1. 150 000 Ké 15 % 750 000 K¢
2. 250 000 K¢é 25 % 1 250 000 K¢€
3. 100 000 Ké 10 % 500 000 K€
4. 300 000 K€ 30 % 1 500 000 Ké
5. 200 000 K¢ 20 % 1 000 000 K¢€
Celkem 1 000 000 Ké 100 % 5 000 000 Ké&
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5) Dopl iite tabulku u k.s.

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

Vklad Druh Pomér Zisk 2 mil. K €
spole énika vklad

0 KEé komplementa ¥ 0 % 500 000 K€

0 K¢ komplementa r 0% 500 000 Ké
150 000 Ké komanditista 30 % 300000 K €
300 000 K¢& komanditista 60 % 600 000 K €
50 000 K¢& komanditista 10 % 100 000 K €
500 000 K¢é Celkem 100 % 2 000 000 K€

6) NapiSte dva zp Utsoby zaloZeni a.s.

- s vefejnou nabidkou akcii
- bez verejné nabidky akcii

7) Rozdélte akcie podle formy.

- listinné
- zaknihované

8) Rozd élte akcie podle druhu.
- najmeéno

- na majitele
- specialni
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