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Anotace DUM slouží k výuce žáků 4. ročníku v oblasti „ Mzdy“. V tomto 

výukovém materiálu jsou definovány základní pojmy, vysvětleny 

složky mzdy.
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Mzdy – základní pojmy
• Mzda - peněžité, nebo naturální plnění

poskytované zaměstnavatelem 
zaměstnanci za práci.
– nominální – mzda, kterou si pracovník 

vydělal, je vyjádřena skutečnými penězi

– reálná – co si ve skutečnosti můžeme za 
vydělané peníze koupit. Slouží k porovnání

• minimální mzda – stanovená vládním 
nařízením (od 1.8.2013 – 8 500 Kč)
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Složky mzdy
• pevná složka 
• pohyblivé složky 

– příplatky - jsou povinné za práci přesčas 
(25%), o svátcích (50%), v sobotu, neděli a ve 
ztíženém pracovním prostředí (kolektivní
smlouvou)

– osobní ohodnocení – vyjadřují trvale kvalitu 
práce, lze jej odebrat při zhoršení kvality 
práce.

– prémie – jsou vypláceny jednorázově a slouží
k zvýšení motivace zaměstnance
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• Hrubá mzda = základní mzda + osobní
ohodnocení, příplatky, prémie a odměny + 
náhrada mzdy

• Čistá mzda = hrubá mzda - zákonné
srážky (zdravotní a sociální pojištění) -
daň

• Částka k výplat ě = čistá mzda - ostatní
srážky (např. výživné, spoření) + 
nemocenské dávky
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Náhrada mzdy
• vyplácejí se v případě, že zaměstnanec 

nepracoval a měl by na mzdu nárok
• důvody

– ze zákona: náhrada mzdy za dovolenou
– překážky v práci:

• obecný zájem – výkon veřejné funkce, výkon 
občanské povinnosti (svědectví u soudu)

• důležité osobní překážky – studium při zaměstnání
• na straně zaměstnavatele – živelné pohromy, 

prostoje v důsledku nezaviněné poruchy
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