STRATEGIE PREDCHAZENI SIKANE
A SKOLNI PROGRAM PROTI SIKANOVANI

Dokument je soucasti systému prevence rizikového chovani Skoly a je zavaznym metodickym
podkladem pro zaméstnance Skoly pfi prevenci a FfeSeni Sikany.

1. U¢el dokumentu
Strategie pfedchazeni Sikané a Skolni program proti Sikanovani stanovuji systém prevence,
v€asného rozpoznavani a feSeni Sikany a dalSich forem agresivniho chovani ve Skole.

Cilem Skoly je vytvaret bezpecné, respektujici a pfijimajici prostfedi, ve kterém se kazdy zak i

zaméstnanec skoly mize citit bezpecné a ve kterém neni tolerovano nasili, ponizovani, zastrasovani

ani jiné formy ublizovani.

Skola postupuje pfi prevenci a Fedeni ikany v souladu s platnymi pravnimi predpisy, $kolnim Fadem
a metodickymi doporugenimi MSMT.

N

. Zakladni principy

o kazdy Zzak ma pravo na bezpecné prostredi;

e zadna forma Sikany neni pfijatelné chovani;

e Skola bere kazdé podezieni na Sikanu vaznég;

e Zak, ktery upozorni na Sikanu, nesmi byt za toto oznameni trestan ani znevyhodriovan;

e Skola chrani obét a poskytuje ji potfebnou podporu;

o Skola pracuje také s agresorem a celym tfidnim kolektivem;

e pfi FeSeni Sikany je nutné postupovat citlivé, disledné a s ohledem na bezpeci vSech
zuc€astnénych;

e Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci a podle potfeby také s odbornymi institucemi;

e Skola pribézné vyhodnocuje preventivni opatfeni a podle potfeby je upravuje.

3. Vymezeni Sikany

Sikanou se rozumi agresivni chovani zaka nebo skupiny zaku vagi jinému zakovi, skupiné zakd nebo

zaméstnanci Skoly, které mlze byt opakované, zamérné a které je charakteristické zejména

nepomérem sil, bezmocnosti obéti a snahou zpUlsobit fyzickou, psychickou, socialni nebo jinou Ujmu.

Sikana mGze mit rizné podoby a nemusi byt vzdy na prvni pohled zfejma. Opakovani je vyznamnym

znakem, neni v8ak jedinou podminkou pro posouzeni zavaznosti situace.

3.1 Pfima sikana

o fyzické napadani, strkani, kopani a biti;

e niéeni nebo odcizovani véci;

e vyhroZovani, vulgarni nadavky a zastraSovani;

e ponizovani, zesmésnovani a urazlivé poznamky;
e nuceni k ur¢itému jednani;



e zamérné vyluCovani z kolektivu;
urazliva gesta a jiné projevy.

3.2 NepfFima Sikana

e zamérné vyclenovani zaka z kolektivu;

e Sifeni pomluv;

e manipulace s ostatnimi Zaky;

e piesvédCovani ostatnich, aby s urcitym Zakem nekamaradili;
e poskozovani socialniho postaveni zaka;

e zamérné ignorovani nebo izolovani.

3.3 Kybersikana

Kybersikana predstavuje formu ublizovani prostfednictvim digitalnich technologii, zejména socialnich
siti, chatovacich aplikaci, e-mailu, online her, skupinovych komunikaci, fotografii a videi.

Muze zahrnovat vytvareni faleSnych profil(i, zvefejhiovani ponizujiciho obsahu, vyhrozovani nebo
opakované obtézovani prostfednictvim digitalnich zafizeni.

. Cile strategie

4
1. predchazet vzniku Sikany;

2. vytvaret bezpecné a respektujici klima Skoly;

3. podporovat pozitivni vztahy mezi zaky;

4. ugit zaky feSit konflikty nenasilnym zplsobem;

5. rozvijet schopnost zakl pozadat o pomoc;

6. zvySovat schopnost pedagogickych pracovnikli rozpoznat varovné signaly Sikany;
7. zajistit rychlou a odbornou reakci Skoly pfi podezfeni na Sikanu;

8. chranit obét pred dalSim ublizovanim;

9. pracovat s agresorem i s celym tfidnim kolektivem;

10. spolupracovat se zakonnymi zastupci;

11. podle potieby spolupracovat s odbornymi a dalSimi institucemi;

12. pravidelné vyhodnocovat ucinnost preventivnich opatfeni.

5. Bezpecné klima skoly

Prevence $ikany zagéina kazdodennim fungovanim $koly. Skola podporuje vzajemny respekt, slusnou
komunikaci, respektovani odliSnosti, spolupraci, toleranci, odpovédnost za vlastni jednani, schopnost
omluvit se a napravit zpiisobenou uUjmu, bezpecné feseni konfliktl a otevienou komunikaci mezi
zaky a dospélymi.

Pedagogicti pracovnici vénuji pozornost vztahlm ve tfidach a pfi vyuce i mimo ni vytvareji prostfedi,
ve kterém Zaci védi, na koho se mohou obratit.

Prevence probiha nejen v tfidnickych hodinach, ale priibézné ve vyuce, o prestavkach, pfi odborném
vycviku, Skolnich akcich, exkurzich, kurzech a dalSich Cinnostech Skoly.



6. Odpovédnost jednotlivych pracovnika Skoly

Reditel/ka $koly odpovida za vytvaieni bezpe&ného prostredi, zajistuje systém prevence, stanovuje
kompetence pracovniku, zajistuje spolupraci s odbornymi institucemi a pfijima opatfeni pfi
zavaznych pfipadech.

Skolni metodik/metodi¢ka prevence koordinuje preventivni aktivity, poskytuje metodickou podporu,
podili se na feSeni pfipadl, vede potfebnou dokumentaci a spolupracuje s odbornymi institucemi.

Vychovny poradce / poradkyné poskytuje poradenskou podporu zakiim, zakonnym zastupcim a
pedagogim a podle potfeby se podili na feSeni pfipada.

TFidni uCitel/ka sleduje vztahy ve tfidé, podporuje pozitivni klima, reaguje na zmény v chovani zaku a
spolupracuje se zakonnymi zastupci.

Kazdy pedagogicky pracovnik nepfehlizi projevy nasili nebo ponizovani, reaguje na podezfeni na
Sikanu, pfedava dulezité informace kompetentnim pracovnikiim a chrani bezpeci zaka.

prevence, vychovny poradce, tfidni ucitel a dalSi povéfeni pracovnici Skoly.

7. Preventivni aktivity Skoly

o tfidnické, komunitni a tfidni aktivity;

e adaptacni aktivity a prace s nové vznikajicimi kolektivy;

e preventivni programy, besedy a workshopy;

e vyuka zaméfena na vztahy, socialni dovednosti, komunikaci a bezpecné feSeni konfliktu;
o aktivity podporujici spolupraci a sounalezitost;

e prace Skolniho poradenského pracovisté;

e vzdeélavani pedagogickych pracovniky;

e aktivity zaméfené na bezpecné pouzivani internetu a digitalnich technologii;

e ucinny dohled v prostorach Skoly a pfi Skolnich akcich.

Konkrétni preventivni aktivity jsou kazdoro¢né uvedeny v Preventivnim programu Skoly.

8. Prace s tridnim kolektivem

TFidni ucitelé a dalsi pedagogové pribézné sleduji vztahy mezi zaky. Pozornost je vénovana nové
vznikajicim kolektiviim, zménam ve slozeni tfid, zaklm, ktefi se obtizné zaclenuji, vyraznym
konfliktim, socialni izolaci jednotlived, opakovanym konfliktim a zménam chovani nebo dochazky.

Podle potfeb tfidy mohou byt vyuZity tfidni pravidla souZiti, komunitni prace, fizena zpétna vazba,
sociometrické &i jiné odborné diagnostické nastroje. Pokud se objevi problém, je dllezité jej fesit
v&as a pracovat s celou skupinou, nikoli pouze s jednotlivci.



9. Varovné signaly Sikany

9.1 Pf¥imé signaly

e posmésné a ponizujici poznamky, prezdivky a nadavky;
o kritika a zpochybriovani zaka nepfatelskym nebo pohrdavym zpusobem;
e natlak, vyhroZzovani nebo panovacéné pfikazy;
e strkani, rany, kopani nebo jiné fyzické utoky, zejména pokud je obét neopétuje;
o poskozovani nebo kradeze osobnich véci;

e nuceni k jednani, které je Zakovi nepfijemné nebo ponizZujici.

9.2 Nepfimé signaly

e zak byva o prestavkach sam nebo je ostatnimi odmitan;

e vyhledava blizkost ucitelll nebo plsobi nejisté a ustrasené;
e je smutny, uzavieny, Uzkostny nebo se napadné méni jeho chovani;
e nevysvétlitelné se zhorSuje prospéch nebo soustifedéni;
o dochazi ke ztratam &i poSkozovani véci nebo odévu;

e zak méni cestu do Skoly, hleda divody pro absenci nebo se Skole vyhyba;

o objevuji se nevysvétlena zranéni, bolesti hlavy &i bficha nebo jiné télesné obtize;
e objevuji se problémy v online prostredi.

Jednotlivy signal nemusi automaticky znamenat Sikanu. Vzdy je nutné posuzovat situaci v SirSim
kontextu a v§imat si zejména netypickych zmén v chovani.

10. Rozdil mezi skadlenim a Sikanovanim

Oblast Skadleni Sikanovani
Vztah rovnocenny, obé strany mohou | nerovnovaha sil, obét se
interakci ovlivnit neumi nebo nemuze ucinné
branit
Zameér legrace, kontakt, dobra nalada | ubliZit, ponizit, zastraSit nebo
ziskat prfevahu
Hranice jsou respektovany; lze fici hranice jsou pfekracovany i
,stop* pres nesouhlas obéti
Emoce radost, pobaveni, pfipadné strach, stud, bolest, bezmoc
kratké nastvani
Dopad zpravidla nevede k muze vést k Uzkosti, ztraté
dlouhodobému znehodnoceni | duveéry a strachu ze Skoly
druhého

11. Co ma udélat zak, ktery se setka se Sikanou

e 734k nemusi situaci resit sam. M(iZe se obratit na rodice, tfidniho ugitele, $kolniho metodika
prevence, vychovného poradce nebo jiného dospélého ve Skole, kterému dvérfuje.

o Pokud je svédkem Sikany, je dulezité situaci oznamit. Oznameni Sikany neni zalovani. Je to
zpusob, jak chranit sebe nebo druhého ¢lovéka.

e Pokud ublizovani probiha na internetu, je vhodné uchovat zpravy, fotografie, videa nebo jiné
dlikazy a oznamit situaci dospélému.




e Zak nemusi sam vstupovat do fyzického konfliktu s agresorem; bezpe&né;jsi je pfivolat
dospélého.

12. Postup pri podezieni na Sikanu

13. zajistit okamzZité bezpedi ohroZzeného Zzaka a zabranit pokraCovani ubliZzovani;

14. informovat tfidniho ucitele, Skolniho metodika prevence nebo vedeni skoly;

15. pfredbézné posoudit zavaznost, formu a naléhavost situace;

16. citlivé ziskat informace od osoby, ktera na problém upozornila, a od obéti;

17. vyhledat vhodné svédky a vést s nimi individualni rozhovory;

18. neprovadét vefejnou konfrontaci obéti s podezfelym agresorem;

19. zajistit pribéznou ochranu obéti;

20. samostatné pracovat s dalSimi u€astniky a podle potfeby s podezielymi agresory;

21. informovat zakonné zastupce podle charakteru a zavaznosti pfipadu;

22. podle potfeby zapojit $kolské poradenské zafizeni, dalsi odborniky, OSPOD nebo Policii Ceské
republiky;

23. pfijmout odpovidajici vychovna a organizaéni opatfeni;

24. pracovat s celym tfidnim kolektivem;

25. situaci nasledné sledovat a ovérovat, zda Sikana skute¢né ustala.

13. Zasady pfi vySetrovani

chranit obét a nebagatelizovat oznameni;

e jednat rychle, citlivé a diskrétné;

e posuzovat situaci z vice zdrojq;

e vést rozhovory pokud mozno individualng;

e neprovadét konfrontaci obéti s agresorem;

e chranit divérnost ziskanych informaci;

e podstatné skuteCnosti a pfijata opatfeni fadné dokumentovat;

e postupovat tak, aby nedochazelo k dalsi traumatizaci obéti ani k prohlubovani konfliktu.

14. Krizovy postup pfi zavazné a pokrocilé Sikané
Pfi zavazném pfipadu, bezprostfednim ohrozeni zdravi nebo pfi vybuchu skupinového nasili je
prioritou bezpeci a okamzité zastaveni nasili.

26. okamzité zastavit nasili a zajistit bezpeci obéti;

27. privolat dalSiho pedagogického pracovnika a informovat vedeni Skoly;

28. podle potfeby zajistit Iékafskou pomoc;

29. zabranit dalSimu kontaktu obéti s agresorem a podle situace zabranit domluvé G¢astnik(l na
spolecné vypovédi;

30. informovat zakonné zastupce;

31. podle povahy pfipadu kontaktovat Policii Ceské republiky, OSPOD nebo odbornou pomoc;

32. proveést individualni zjisStovani skute¢nosti a fadné je dokumentovat;

33. pfijmout ochranna, vychovna a organizacni opatfeni;

34. zajistit naslednou odbornou a tfidni intervenci a dlouhodobé sledovat situaci.



V pfipadé podezfeni, ze jednani mize naplfiovat skutkovou podstatu pfestupku nebo trestného ¢inu,
postupuje Skola podle platnych pravnich pfedpisl a pFisluSnych metodickych postupu.

15. Ochrana obéti

Obét musi byt chranéna pfed dalSim ublizovanim. Podle situace muze Skola zajistit zvySeny dohled,
upravit organizaci pohybu zaka ve Skole, zajistit bezpecny kontakt s dospélou osobou, nabidnout
psychologickou nebo poradenskou podporu, informovat zakonné zastupce a zajistit odbornou
pomoc.

Cilem neni pouze ukongit konkrétni incident, ale obnovit pocit bezpec€i a davéry.

16. Prace s agresorem

Skola pracuije také s zakem, ktery se Sikany dopousti. Podle zavaZnosti situace mlze byt vyuzit
individualni pohovor, vychovné opatfeni, spoluprace se zakonnymi zastupci, individualni vychovny
plan, odborna intervence nebo spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim.

Cilem je zastavit nevhodné chovani, vést Zaka k odpovédnosti za jednani a zabranit jeho opakovani.

17. Prace s tfidou po zjisténi Sikany

Skola nezamé&fuje svou praci pouze na obét a agresora. Po Feseni pfipadu je podle potieby
provedena prace s celym tfidnim kolektivem. Mdze zahrnovat obnovu bezpe&ného prostiedi,
pojmenovani pravidel, podporu respektujici komunikace, praci s emocemi, posileni spoluprace, praci
s pfihlizejicimi zaky a odbornou intervenci.

18. Sikana zamérena na pedagogického pracovnika

Skola neprehlizi ani situace, kdy je agresivni chovani zaméteno proti ugiteli nebo jinému
zameéstnanci Skoly. Zaméstnanec informuje vedeni Skoly, Skola zajisti jeho bezpedi, situaci provéfi a
podle potfeby pfijme opatfeni, informuje zakonné zastupce a vyuzije odbornou pomoc.

19. Kybersikana

e Z4aci jsou vedeni k respektovani soukromi a k bezpe€nému pouzivani digitalnich technologii;

e bez souhlasu nezvefejiiuji fotografie, videa ani jiné citlivé informace o druhych;

e pfi zavazném jednani uchovaiji zpravy, fotografie, videa nebo jiné dukazy;

e podezieni na kyberSikanu oznami dospéléemu;

e Skola postupuje obdobné jako u jinych forem Sikany a podle povahy pfipadu spolupracuje se
zakonnymi zastupci a odbornymi institucemi.

20. Spoluprace se zakonnymi zastupci
Skola povaZuje zakonné zastupce za dlleZité partnery pfi prevenci i Feeni Sikany. Zakonni zastupci
jsou informovani o pravidlech $koly, moznostech prevence, zplisobu oznameni podezfeni na Sikanu,



vyznamnych zjisténich tykajicich se jejich ditéte a o pfijatych opatfenich v rozsahu, ktery umozniuji
pravni pfedpisy.

Pfi feSeni pripadu Skola podle potifeby spolupracuje s rodinou obéti i s rodinou zaka, ktery se
nevhodného jednani dopustil.

21. Spoluprace s odbornymi institucemi

Podle zavaznosti pfipadu mize Skola spolupracovat s pedagogicko-psychologickou poradnou,
stfediskem vychovné péce, Skolskym poradenskym zafizenim, organem socialné-pravni ochrany
déti, Policii Ceské republiky, zdravotnickymi a psychologickymi sluzbami a dal$imi odbornymi
organizacemi.

22. Dokumentace a evidence

e oznameni nebo podnéty k podezieni na Sikanu;

e vyznamna zjisténi a zaznamy o jednanich;

e pifijata ochranna, vychovna a organizaéni opatfeni;
e spoluprace se zakonnymi zastupci;

e spoluprace s odbornymi institucemi;

e nasledné vyhodnoceni situace.

Dokumentace je vedena zplisobem odpovidajicim platnym pravnim pfedpisum, véetné pravidel
ochrany osobnich udaja.

23. Vyhodnocovani strategie

Skola kazdoro&né vyhodnocuje Gginnost preventivnich opatieni. Vyhodnocovany jsou zejména
vyskyt konfliktl a pfipadu Sikany, podnéty od zakl a zakonnych zastupcd, klima tfid, acinnost
preventivnich programu, potfeby pedagogickych pracovnikl a spoluprace s odbornymi institucemi.

Skolni metodik prevence ve spolupréci s tfidnimi ugiteli a vychovnym poradcem podle potieby
vyuziva zpétnou vazbu, rozhovory, dotazniky nebo jiné vhodné nastroje. Vysledky slouZzi k upravé
prevence pro dalSi obdobi.

24. Kontaktni osoby ve skole
Viz Program poradenskych sluzeb

25. Informace pro zaky

KdyzZ se ti nékdo posmiva nebo ti ubliZuje, nezlistavej na problém sam/sama. Rekni to rodicam,
uciteli, tfidnimu uciteli, Skolnimu metodikovi prevence, vychovnému poradci nebo jinému dospélému
ve Skole, kterému dlvérujes.

Pokud ublizovani probiha na internetu, uchovej zpravy, fotografie nebo jiné dikazy a oznam situaci
dospélému.



Kdyz vidi§, Zze nékdo ublizuje spoluzakovi, neignoruj to. Nemusi$ se agresorovi postavit sam/sama.
Mazes situaci oznamit dospélému a pomoci tak spoluzakovi ziskat ochranu.

Rict o $ikané& neni Zalovani. Je to pomoc &lovéku, kterému nékdo ubliZuje.

26. Informace pro rodice

Rodi¢e by méli vénovat pozornost zejména nahlym zménam nalady, chovani, Skolniho prospéchu,
dochazky, vztahu ke Skole, vztahl se spoluzaky, pouzivani mobilu a internetu nebo bézného
fungovani ditéte.

Pokud ma rodi¢ podezieni, ze jeho ditéti nékdo ublizuje, doporucuje se obratit na skolu co nejdfive a
predat konkrétni informace o tom, co se stalo, kdy a kde k tomu dochazi, kdo byl pfitomen, jak Casto
se situace opakuje, zda existuji zpravy, fotografie nebo jiné dikazy a jak dité situaci proziva.

27. Zavérecna ustanoveni

Tato Strategie pfedchazeni Sikané a Skolni program proti Sikanovani je soucasti systému prevence
rizikového chovani skoly.

Dokument je zavaznym metodickym podkladem pro zaméstnance Skoly pfi prevenci a feseni Sikany.
Dokument je pravidelné vyhodnocovan a podle potfeby aktualizovan.

Aktualni verze dokumentu je zvefejnéna na webovych strankach skoly.

28. Pouzité metodické a pravni zdroje

o Metodicky pokyn ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy k prevenci a feSeni Sikany ve
Skolach a Skolskych zafizenich, €. j. MSMT-21149/2016.

e Metodické doporu¢eni MSMT k primarni prevenci rizikového chovani u déti, aka a studenttl ve
8kolach a $kolskych zafizenich, &. j. 21291/2010-28, véetné tematické prilohy Skolni Sikana.

o Platné pravni pfedpisy upravujici oblast Skolstvi, ochrany déti, bezpecnosti a ochrany zdravi a
ochrany osobnich udaju.

e Starsi Skolni programy skoly byly vyuzity jako podklad pro zachovani praktickych postupl,
diagnostickych signald a rozliSeni $kadleni a Sikany.

Zpracovala: Mgr. Bc. Lucie Bilkova, DiS., metodik prevence
V BenesSové 25.8.2026



